
Contratto Collettivo
Regionale  
Trasporto Merci e
Logistica Piemonte

Il nuovo Contratto Collettivo
Regionale rafforza la
competitività delle imprese
artigiane del trasporto e della
logistica, garantendo allo
stesso tempo stabilità ai
lavoratori e strumenti
moderni per affrontare le sfide
del settore.

Elemento Economico
Regionale (EER)

➤ aumento di +1,5%  mensile calcolato sui minimi
tabellari
Verrà ricalcolato annualmente e incide sul TFR  e
tutti gli istituti

Una Tantum – scopertura
2019–2024
Un importo una tantum per chi ha dipendenti in
servizio a fine 2024

Elemento di Produttività
Regionale (EPR)
Un premio flessibile, legato ai risultati reali del
settore e fiscalmente conveniente.

A chi si applica

Durata del
Contratto

In vigore dal 1° gennaio
2025 al 31 dicembre
2028

A tutte le imprese
artigiane del Piemonte
del Trasporto Merci e
Logistica che applicano
il CCNL di settore
sottoscritto il 6
dicembre 2024.

Una voce di retribuzione stabile e prevedibile

➤ Totale 230 € per i dipendenti in forza al
31/12/2024
Modalità di pagamento:

70 € → novembre 2025
70 € → dicembre 2025
90 € → maggio 2026

➤ Premio variabile mensile fino al 3%
Un premio annuale legato all’andamento del
settore a livello regionale
Verrà calcolato annualmente da una specifica
commissione regionale.
Entrerà in vigore a partire dal 2026.

Per maggiori informazioni rivolgiti alla sede Confartigianato più vicina a te


